
「海外人事担当者セミナー」 ご案内

【テ ー マ】 当社の海外子女教育手当・補助について

【目 的】 昨年度の本セミナー終了後のアンケートには、「他社の海外子女教育手当・補助につ

いて知りたい」というコメントが数多く寄せられました。海外赴任家族の教育方針の変化

や帯同する子どもの低年齢化などにより、会社としてどこまで手当するのが妥当なのか

という悩ましい課題があると見られます。

そこで、今年度も引き続き「当社の海外子女教育手当・補助について」をテーマとする

セミナーを開催いたします。維持会員企業３社の皆様に自社の事例を発表していただき、

各社の実態や考え方を会員企業間で共有のうえ、今後の海外人事制度（子女教育支援）

の見直し等に役立ててもらうことを目的といたします。

また、セミナー終了後も、共通の話題や意見を交換していただくため、懇談会（名刺交

換会）の場を設定させていただきます。

【対 象】 海外駐在員の派遣業務や人事業務を担当されている方、またはこれに準ずる方。

【日      時】 ２０１８年７月５日（木） １３：３０～１６：００ （第１部 ：セミナー）

                         １６：１０～１７：１０ （第２部 ：懇談会）

【会      場】 第１部 ： 真福寺 B１講堂 （東京都港区愛宕 1-3-8）

          第２部 ： GOOD MORNING CAFÉ & GRILL （第１部会場より徒歩 2 分です）

  

【定 員】 １２０名 （先着順。１社１名様とさせていただきます。）

【参 加 費】 無料 （財団維持会員限定）

【開催スケジュール】

13：00～13：30 会場受付

13：30～13：40 第１部 開会、主催者挨拶、会の流れ説明

13：40～13：50 「海外子女教育手当に関するアンケート 2017」の結果レビュー

13：50～14：20 1 社目の事例発表 （あいおいニッセイ同和損害保険株式会社）

14：20～14：30 質疑応答

14：30～15：00 ２社目の事例発表 （山九株式会社）

15：00～15：10 質疑応答

休 憩

15：20～15：50 ３社目の事例発表 （ダイキン工業株式会社）

15：50～16：00 質疑応答

会場移動

16：10～17：10 第２部 懇談会（名刺交換会）

17：10 終了

以上


